Webinar interattivo
AREA RISORSE UMANE

NELLA PUBBLICA AMMINIS

LE NOVITA DEL 2025

La risoluzione del rapporto di lavoro. Il trattamento pensionistico dei
dipendenti pubblici: le novita della Legge di bilancio 2025. Calcolo della
pensioni. Cumulo e compatibilita. Analisi della giurisprudenza rilevante

DESCRIZIONE

Il Legislatore ha introdotto per
il 2025 diverse modifiche alle
regole relative al trattamento
pensionistico dei dipendenti
pubblici, all'interno di un
quadro normativo che resta

di notevole complessita. E’
utile quindi un momento di
confronto e aggiornamento sulle
recenti evoluzioni legislative e
giurisprudenziali.

Il corso approfondisce le novita
normative sulla cessazione

del rapporto di lavoro e il
trattamento pensionistico nella
Pubblica Amministrazione.

Si affrontano licenziamenti,
dimissioni, trattamento di fine
rapporto, sistemi pensionistici
e modalita di calcolo, con
focus su deroghe, proroghe e
compatibilita con altre fonti di
reddito.

PROGRAMMA

La cessazione nel rapporto di lavoro pubblico e privato:
punti di contatto e differenze.

La risoluzione del rapporto di lavoro.
e Cause dirisoluzione: licenziamento, dimissioni, risolu-
zione consensuale
o Termini di preavviso: disposizioni legali e contrattuali
e Spettanze difine rapporto

Aspetti specifici del rapporto di lavoro pubblico.
e Monetizzazione delle ferie non godute: casi di applica-
zione ed esclusioni
e Analisi della sentenza C-218/22

Trattamento di Fine Rapporto (TFR) e Trattamento di
Fine Servizio (TFS).
e Giurisprudenza rilevante: le sentenze della Corte Co-
stituzionale
e Termini e modalita di pagamento

Il trattamento pensionistico nel sistema italiano.
e Sistemi pensionistici: retributivo, contributivo, misto
e LalL.335/95 e le successive evoluzioni normative
e Lariforma pensionistica introdotta dalla L. 92/2012:
novita per 'anno 2025; deroghe e proroghe; tratteni-
mento in servizio, abrogazione del limite ordinamenta-
le (dal 2025)

Tipologie di pensionamento.
e Pensione anticipata
e Pensione di vecchiaia
e Pensione di reversibilita
e Mantenimento in servizio fino a 70 anni: casi e condi-
zioni (Legge di Bilancio 2025)
e Opzione donna

Calcolo della pensione.
e Modalita di calcolo della pensione mensile
e Sistema delle quote e finestre mobili

Cumulo e compatibilita.
e Cumulo tra pensione ed altre fonti di reddito
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Albino Angelillo
Avvocato giuslavorista, Esperto di pubblico
impiego, Socio AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani)
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Euro 280,00 + IVA se dovuta

La quota di partecipazione € comprensiva di

materiale didattico e registrazione video del
webinar

Riduzione del 15% in caso di iscrizione di piu
persone: quota di partecipazione individuale
Euro 235,00 + IVA se dovuta

E previsto il rilascio di idoneo
attestato di partecipazione
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www.promopa.it



